Wir sind ein erfolgreiches, international tatiges Produktionsunternehmen qualitativ
hochwertiger CEE-Steckvorrichtungen, Elektroverteiler und Schalter fiir Industrie
und Gewerbe. Zur Verstdrkung unseres Teams suchen wir zum ehestmoglichen
Eintritt eine(n) engagierte(n)

Personalverrechner(in)

in Vollzeit/Teilzeit

Anforderungen:
Abgeschlossene kfm. Ausbildung sowie Personalverrechnungspriifung I
Mehrjéhrige einschldgige Berufserfahrung in der Personalverrechnung C onnec tl on

Buchhaltungskenntnisse sowie Buchhaltungskurse wiinschenswert to the f u t ure
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse sowie BMD-NTCS-Kenntnisse

Sozialversicherungs- und arbeitsrechtliche Kenntnisse

Selbstandige, genaue und zuverldssige Arbeitsweise

lhre Aufgaben:

e Selbsténdige Durchfiihrung der Personalverrechnung

e Personaladministration (Ein- und Austritte, Verwaltung Personalakte,
Urlaub, Krankenstand und Zeiterfassung)
Ansprechperson in steuerlichen sowie arbeits- und sozialrechtlichen Fragen
Administrative Tatigkeiten im HR-Bereich
Durchfiihrung von einfachen Buchhaltungstatigkeiten inkl. Mahnwesen
Vorbereitende Abschlussarbeiten

Unser Angebot:
Sorgfiltige Einschulung und Weiterbildungsmaglichkeiten
Krisensicherer Arbeitsplatz
% Sehr gutes, teamorientiertes Betriebsklima

Abwechslungsreiche, interessante Tatigkeit

Wachentlich frisches BI0-Obst PC Electric GesmbH
Diesseits 145, 4973 St. Martin i. Innkreis

Fiir Berufseinsteiger gilt ein kollektivvertraglicher Mindestlohn von Ilhre Bewerbung senden Sie bitte
€ 2.206,88 brutto pro Monat. Die tatséchliche Bezahlung ist von der schriftlich per Post zu Handen der
jeweiligen beruflichen Qualifikation und Erfahrung abhangig und

, : e : Personalabteilung oder per Email
wird mit lhnen individuell vereinbart.

an personal@pcelectric.at
€ 2.206,88




