
 
 

 
 
 
Reine Luft für unsere nachfolgenden Generationen zu sichern ist unsere Passion! 
Mit Know-How, Erfahrung und Leidenschaft realisieren wir weltweit Absaug-, Förder-, Entstaubungs- und 
Rauchgasreinigungsanlagen. Wir schätzen unsere innovativen Mitarbeiter, die eine klare Sicht schaffen – damit die 
Welt auch morgen noch so schön wie heute ist. Für die nachhaltige Erweiterung unseres Teams suchen wir: 
 
 

CONTROLLER (M/W/X) 
 

 
 
WAS SIE BEI UNS VERANTWORTEN 
▪ Mitwirkung an der Erstellung von Quartals- und Jahresabschluss 

▪ Erstellung von Planungen und laufenden Forecasts 

▪ Durchführung von monatlichen Abweichungsanalysen und Check der Kostenstellen/Kostenartenrechnung 

▪ Identifikation und Reporting von KPIs 

▪ Identifikation von Einsparungspotentialen und Umsetzung mit den Führungskräften 

▪ Ad-hoc Analysen, Investitionsrechnungen für die Geschäftsführung 

▪ Ansprechpartner für die Konzern-Buchhaltung und das Konzerncontrolling 
 

WAS SIE IDEALERWEISE MITBRINGEN 
▪ Wirtschaftliche Ausbildung (Uni, FH oder Matura) 

▪ Berufserfahrung im Controlling in einem Industriebetrieb von Vorteil 

▪ Praktische ERP-Kenntnisse (SAP von Vorteil) 

▪ Sehr gute Excel-Kenntnisse 

▪ Interesse an den Prozessen hinter den Zahlen 

▪ Verlässliche, genaue und vor allem selbständige Arbeitsweise 

▪ Ausdauer und Umsetzungsstärke 
 
 

ERWARTUNGEN, DIE WIR JEDENFALLS ERFÜLLEN 
▪ Ausgezeichnete persönliche sowie fachliche Entwicklungsmöglichkeiten in einem internationalen Unternehmen 

mit allen Vorteilen eines Familienunternehmens 

▪ Arbeitsequipment am Stand der Technik 

▪ Möglichkeit zu Home Office 

▪ Raum für Ideen und der Möglichkeit über den Tellerrand hinauszuarbeiten 

▪ Hilfsbereite KollegInnen und Kollegen 

▪ Abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit 

▪ Zahlreiche Sozialleistungen (Kantine, Obst, Arzt, Physiotherapeut, Firmenrabatte,…) 

▪ Unternehmen in einer erfolgsversprechenden Branche tätig = Arbeitsplatzsicherheit für Sie 

▪ Sie wissen, in Österreich sind wir gesetzlich verpflichtet das Gehalt anzugeben. Wir führen hier das 
kollektivvertragliche Mindestgehalt an. Es beträgt pro Jahr 37.555,56 Euro brutto. Mehr Erfahrung und 
Qualifikation - mehr Gehalt - sprechen wir darüber! 

 
 
 

KONTAKT – FOR GENERATIONS TO COME 
Neugierig geworden? Dann senden Sie uns gleich Ihre Onlinebewerbung. 
Ihre HR-Ansprechpartnerin ist Christine Brunauer. 
 
 

MEHR INFORMATIONEN AUF KARRIERE.SCHEUCH.COM 
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